Zarzadzenie Nr 4%1M2)f

Prezydenta Miasta By oiz}c/’zy
z dnia H QU /- roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum
Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 roku o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 87) oraz § 2 Rozporzadzenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz. U. 2019 r. poz. 724)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona
Wyczétkowskiego w Bydgoszczy, z siedziba przy ul. Gdariskiej 4.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie okreslajace wymagania formalne i kwalifikacje kandydata na stanowisko
dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy, stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3.1. W celu przeprowadzenia konkursu Prezydent Miasta Bydgoszczy powota osobnym zarzadzeniem
komisje konkursowg.

2. Regulamin pracy komisji okreéla zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Biura Kultury Bydgoskiej Urzedu Miasta
Bydgoszczy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

W zwigzku z zakoriczeniem kadencji obecnego dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona
Wyczétkowskiego w Bydgoszczy z dniem 31 lipca biezacego roku, koniecznym jest wszczecie procedury
konkursowej na kandydata na dyrektora Muzeum Okrggowego im. Leona Wyczétkowskiego

w Bydgoszczy, zgodnie z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 roku o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.
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Zatacznik Nr 1 /{% (K,OU{

do Zarzadzenia Nr ........c.conueee.

Prezydenta Miasta Bydgoszcz v
z dnia tl M’”M M’Qh{

..........................................

PREZYDENT MIASTA BYDGOSZCzZY
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
DYREKTORA
Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy
z siedzibg przy ul. Gdariskiej 4
85-006 Bydgoszcz

na czas okreélony - cztery lata

Do konkursu mote przystapi¢ osoba, ktéra spetnia nastepujgce warunki:

1. Wymagania obowigzkowe:

f)

g

posiada udokumentowane wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

posiada udokumentowane doswiadczenie zawodowe - minimum 3-letni staz pracy
na stanowiskach kierowniczych w instytucjach kultury lub uczelniach lub jednostkach
naukowo-badawczych;

korzysta w petni z praw publicznych i posiada petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;
posiada stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym;
nie byta skazana za przestepstwo popetnione umysinie écigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie karne lub postepowanie karno-skarbowe;

nie byta karana zakazem petnienia funkgeji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
2 2024 r. poz. 104) oraz ze aktualnie nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie w sprawie
o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

ztozyta komplet dokumentdw w wymaganym terminie.

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)
c)

ukoriczone studia wyzsze lub podyplomowe w zakresie zarzadzania lub w jednej z dziedzin
zwigzanych z przedmiotem dziatania Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego
w Bydgoszczy;

stopien naukowy w jednej z dziedzin reprezentowanych w Muzeum;

znajomo$é zasad i przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury
oraz finanséw publicznych;

doéwiadczenie w zarzgdzaniu instytucjami kultury i/lub zespotami ludzkimi;
doswiadczenie w realizacji proceséw inwestycyjnych;

doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudietowych Srodkéw finansowych oraz realizacji
projektéw z udziatem srodkéw zewnetrznych;

znajomosé jezykdw obceych w stopniu komunikatywnym;
do$wiadczenie we wspoétpracy migdzynarodowej;
opinie/rekomendacje/referencje.
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Informacje o stanowisku i zadaniach realizowanych przez Dyrektora:

Wymiar etatu 1/1, akt powotania na czas okreslony;

Miejsce wykonywania pracy: Muzeum Okregowe im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy,

ul. Gdariska 4, 85-006 Bydgoszcz;

zadania realizowane przez Dyrektora:

a) kierowanie catoksztattem dziatalno$ci Muzeum i reprezentowanie go na zewnatrz;

b) realizowanie zadai Muzeum okreslonych w Statucie;

¢) wykonanie programu realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju
Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy na lata 2024 — 2028,
o ktérym mowa w art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci
kulturalnej;

d) przygotowanie i przedstawienie Organizatorowi oraz innym podmiotom planéw
i sprawozdar okreslonych wiasciwymi przepisami prawa;

e) racjonalne i efektywne gospodarowanie posiadanymi $rodkami finansowymi
i materialnymi Muzeum;

f) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Muzeum;

g) wspdtdziatanie z instytucjami kultury, wiadzami samorzadowymi i paristwowymi
oraz organizacjami pozarzagdowymi i spotecznymi w zakresie upowszechniania kultury;

h) zapewnienie funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej.

Oferty skfadane przez kandydatéw na stanowisko dyrektora musza zawieraé:

pisemne zgioszenie o przystapieniu do konkursu z uzasadnieniem kandydowania

na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy;

autorski program realizacji zadan w zakresie biezagcego funkcjonowania i rozwoju Muzeum

Okregowego im. Leona Wyczotkowskiego w Bydgoszczy na lata 2024 — 2028, nieprzekraczajacy

25 stron formatu A4. Program powinien uwzglednia¢é warunki finansowe Instytucji

oraz wpisywac sie w dokumenty strategiczne Miasta Bydgoszczy.

Program powinien zawierac:

1) strategie dziatalnosci i rozwoju instytucji na lata 2024-2028, uwzgledniajgca jej cele
statutowe, strukture organizacyjna oraz posiadang infrastrukture;

2) plan efektywnego wykorzystania bazy lokalowej i zasobéw muzealnych;

3) program dziatalnosci merytorycznej na lata 2024-2028 (obejmujacy m.in. plan wystaw,
propozycje dziatalnosci edukacyjnej, naukowo-badawczej) oraz zaktadane do osiggniecia
wskaZniki rezultatu dziatalnosci merytorycznej Muzeum;

4) program wsp6tpracy instytucji z Miastem Bydgoszcz oraz innymi podmiotami, m.in.:
instytucjami kultury, podmiotami naukowymi, organizacjami pozarzgdowymi i twdrcami
na poziomie lokalnym, ogdlnopolskim i miedzynarodowym;

zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej z dotgczong fotografig;

kwestionariusz osobowy stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje

(np. dyplomy, certyfikaty, $wiadectwa);

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej, w tym minimum 3-letni

staz pracy na stanowiskach kierowniczych w instytucjach kultury lub uczelniach

lub jednostkach naukowo-badawczych;

wypetniony zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia zawierajgcy oSwiadczenia, ze kandydat:

1) korzysta z petni praw publicznych i posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

2) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione umysinie
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe popetnione umyélnie
oraz ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub postepowanie karno-
skarbowe;




3) nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2024 r. poz. 104) oraz ze aktualnie nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
w sprawie o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

4) wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1781) na potrzeby
postepowania konkursowego;

5) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym;

6) zapoznat sie z ogloszeniem o konkursie i akceptuje zawarte w nim zasady udziatu
w konkursie;

7) zapoznat sie z projektem umowy w sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych
dziatalnosci Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy
oraz programu jego dziatania;

8) w przypadku powotania na stanowisko Dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona
Wycz6tkowskiego w Bydgoszczy nie bedzie prowadzit dziatalnosci gospodarczej zgodnie
z art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz.U. 2023 poz. 1090).

8. wypetniony zatgcznik nr 3 do niniejszego ogtoszenia o zapoznaniu sie z informacjg
o przetwarzaniu danych osobowych zawartych w ofercie nadestanej na konkurs, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz.U.,UE.L.2016.119.1 oraz o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych innych niz wynikajacych z przepiséw prawa;

9. dokumenty i oswiadczenia naleiy skfada¢ w jezyku polskim, a dokumenty obcojezyczne
powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego;

10. kserokopie dokumentéw kandydat powinien poswiadczy¢ wiasnorecznie wraz z datg
za zgodno$¢ z oryginatem na kazdej stronie dokumentu, pozostate dokumenty i oswiadczenia
powinny by¢ wtasnorecznie podpisane przez kandydata;

11. strony ztozonych przez kandydata dokumentéw powinny by¢ ponumerowane.

Nieztozenie kompletu ww. dokumentéw lub ztoZenie ich po terminie okreslonym w pkt. IV
stanowi podstawe do odrzucenia oferty z powodu niespetnienia wymogéw formalnych konkursu.

V. Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy przesta¢ na adres:

Biuro Kultury Bydgoskiej
Urzad Miasta Bydgoszczy ul. Sielanka 8A, 85-073 Bydgoszcz

lub sktadaé osobiscie w sekretariacie Biura

w terminie do 15 kwietnia 2024 roku do godziny 16 w zaklejonych kopertach z dopiskiem
,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona
Wyczétkowskiego w Bydgoszczy — nie otwierac”.

Za date ztozenia oferty uwaia sie date nadania. Oferty zlozone po terminie nie beda
rozpatrywane. Nadestane oferty nie beda zwracane.




V.

10.

Informacje dodatkowe:

do przeprowadzenia postepowania konkursowego Prezydent Miasta Bydgoszczy powota
osobnym zarzadzeniem Komisje Konkursowsg;
konkurs zostanie przeprowadzony w dwdch etapach:

1) letap -sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym bez udziatu uczestnikdw,

2) lletap - rozmowa kwalifikacyjna;

0 terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych uczestnicy zostana
powiadomieni indywidualnie: e-mailowo lub telefonicznie;

nieobecno$¢ uczestnika konkursu podczas rozmowy kwalifikacyjne] traktowana bedzie jako
rezygnacja z ubiegania sig o stanowisko, bez wzgledu na jej przyczyny;

przez ztoienie dokumentéw uczestnik konkursu wyraza zgode na poddanie sie procedurze
konkursowej okreslonej w niniejszym ogtoszeniu;

przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego: do 30 czerwca 2024 roku;
przed powotaniem kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona
Wyczétkowskiego w Bydgoszczy, zostanie zawarta z nim odrebna umowa okre$lajaca warunki
organizacyjno-finansowe dziatalnosci Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego
w Bydgoszczy. Odmowa zawarcia ww. umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora
Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy skutkuje jego
niepowotaniem na to stanowisko;

osoby przystepujace do konkursu moga wystapi¢ do Biura Kultury Bydgoskiej, Urzedu Miasta
Bydgoszczy w godzinach pracy Urzedu pod nr tel. 52 58 58 189 |lub 52 58 58 902, lub email:
bkb@um.bydgoszcz.pl, o udostepnienie informacji dotyczacych konkursu oraz danych
dotyczgcych warunkéw organizacyjno-finansowych funkcjonowania instytucji;

o rozstrzygnieciu konkursu kandydaci zostang powiadomieni pisemnie;

postepowanie konkursowe odbywa sie z uwzglednieniem przepiséw o dostepie do informacji
publicznej oraz ochronie danych osobowych.




§1.

1.

2.

10.
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Zatgczni s
atacznik Nr2. 55 l’ZVOﬂj
do Zarzadzenia Nr....0.... 0.,

Prezydenta Miasta Bydgoszcz
z dnia equ'i’om (

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Okrggowego
im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszeczy

Cele i zadania Komisji.

Celem Komisji jest przeprowadzenie postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko

dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy.

Komisja konkursowa:

1) ustala szczegétowe kryteria oceny uczestnikéw konkursu, uwzgledniajac treéé ogtoszenia
o konkursie;

2) przeprowadza postgpowanie konkursowe, w tym:
a) ustala spetnienie warunkdw okreslonych w ogtoszeniu o konkursie przez jego uczestnikdéw
lub stwierdza uchybienia lub braki w ztozonych ofertach;
b) przeprowadza rozmowy z uczestnikami konkursu, w tym dotyczace ztozonych przez nich
programoéw realizacji zadar w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju instytucji;

3) rozstrzyga konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora, sporzadza z niego protokét
koricowy i przekazuje Prezydentowi Miasta Bydgoszczy wyniki konkursu wraz z dokumentacja.

. Zasady pracy Komis;ji.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczgcy wyznaczony przez Prezydenta Miasta Bydgoszczy.
Cztonkowie Komisji przed przystapieniem do prac skiadajg o$wiadczenie o braku okolicznosci
budzacych uzasadnione watpliwosci co do ich obiektywizmu i bezstronnosci wobec uczestnikdow
konkursu.

W przypadku ujawnienia informacji o ktérych mowa w ust. 2 obrady Komisji zostajg przerwane,
a Prezydent Miasta Bydgoszczy niezwiocznie powotuje w skiad Komisji inng osobe z zachowaniem
trybu wtasciwego dla jej powotania.

Posiedzenia Komisji odbywaja sie przy udziale co najmniej 2/3 jej sktadu.

Komisja podejmuje uchwaly zwyktg wiekszoscig gtosow w glosowaniu jawnym, z wyjatkiem
gtosowania w sprawie wyboru kandydata na dyrektora.

Kazdy cztonek Komisji dysponuje jednym gtosem.

Sposéréd  uczestnikéw konkursu, ktérych oferty spetnity warunki okreslone w ogtoszeniu
o konkursie Komisja wytania kandydata na dyrektora bezwzgledng wiekszoscig gtosow cztonkdw
Komisji obecnych na posiedzeniu.

Jezeli pierwsze glosowanie nie wytoni kandydata na dyrektora, a oferty co najmniej dwdch
uczestnikow konkursu spetnity warunki okreslone w ogtoszeniu o konkursie przeprowadza sie
drugie gtosowanie. Drugie glosowanie dotyczy dwdch uczestnikow konkursu, ktérzy uzyskali
najwigcej gtoséw, a jezeli wedtug powyiszej zasady nie mozina wytonié dwoéch uczestnikdéw
konkursu, wszystkich uczestnikéw konkursu, ktérzy uzyskali dwie najwigksze liczby gtosow.

Jezeli w drugim gtosowaniu kandydat na dyrektora nie zostanie wytoniony zgodnie z § 2. ust. 7,
komisja moze przeprowadzic trzecie gtosowanie wedtug regut okreélonych w § 2. ust. 8.
Posiedzenia Komisji sy protokotowane, a sporzadzony protokoét podpisujg cztonkowie Komisji
obecni na posiedzeniu.

Cztonkowie Komisji zobowigzani s3 do zachowania tajemnicy danych zawartych w dokumentacji
przedtozonej przez kandydatdéw i informacji uzyskanych od uczestnikéw konkursu.




§ 3. Tryb pracy Komisji.

1. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe w dwdch etapach.

2. Komisja w pierwszym etapie postepowania konkursowego:

1) ustala szczegétowe kryteria oceny uczestnikéw konkursu, uwzgledniajac tresé ogloszenia
o konkursie;

2) dokonuje oceny formalnej ztozonych ofert pod katem ich zgodnosci z warunkami okreslonymi
w ogfoszeniu o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego
im. Leona Wyczdtkowskiego w Bydgoszczy;

3) ustala spetnienie warunkéw okreslonych w ogtoszeniu o konkursie przez jego uczestnikéw
lub stwierdza uchybienia lub braki w ztozonych ofertach:

4) jezeli w ofercie zawierajacej wszystkie informacje i dokumenty okreslone w ogtoszeniu
o konkursie Komisja stwierdzi uchybienia lub braki, w szczegélInosci dotyczace braku podpisu
lub braku oznaczenia stron dokumentéw, Komisja wyznacza osobie, ktéra ztoiyta oferte,
termin nie krétszy niz trzy dni robocze na usunigcie uchybier lub uzupetnienie brakéw pod
rygorem odrzucenia oferty. Wezwanie do usuniecie uchybiert lub uzupetnienie brakow
nastepuje droga elektroniczng lub telefonicznie;

5) oferty uczestnikdw, ktérzy w wyznaczonym terminie nie uzupetnig uchybien lub brakéw
o ktorych mowa w pkt. 4 (decyduje data wptywu), zostang odrzucone;

6) w gtosowaniu jawnym podejmuje uchwate o dopuszczeniu badz nie dopuszczeniu kandydata
do drugiego etapu konkursu. W przypadku ofert o ktérych mowa w pkt. 4 podejmuje uchwate
o warunkowym dopuszczeniu kandydata do drugiego etapu konkursu pod rygorem usuniecia
uchybien lub uzupetnienie brakéw w wyznaczonym terminie;

7) informuje uczestnikdw o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia do postepowania
konkursowego, pisemnie lub w drodze elektronicznej lub telefonicznie;

8) sporzadza protokét z pierwszego posiedzenia Komisji.

3. Cztonkowie Komisji przed rozpoczeciem drugiego etapu postepowania konkursowego,
odbywajgcego sie nie wczesniej niz siedem dni po zakoriczeniu pierwszego etapu, indywidualnie
zapoznajg sie z autorskimi programami realizacji zadarn w zakresie biezgcego funkcjonowania
i rozwoju Muzeum Okregowego im. Leona Wyczdtkowskiego w Bydgoszczy na lata 2024 — 2028.

4, Komisja podczas drugiego etapu postepowania konkursowego:

1) przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami dopuszczonymi do drugiego etapu
postepowania, celem dokonania oceny spetnienia wymogéw przez kandydata na stanowisko
dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy, zgodnie
z przyjetymi kryteriami;

2) przeprowadza dyskusje na temat kandydatow;

3) dokonuje wyboru kandydata na stanowisko dyrektora lub podejmuje decyzje

o nierozstrzygnieciu konkursu;

4) sporzadza protokdt koricowy z posiedzenia komisji.

§ 4. 1. Protokdt koricowy zawiera w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska: przewodniczacego komisji oraz pozostatych czlonkéw i uczestnikéw
konkursu;
2) informacje o liczbie gloséw uzyskanych przez poszczegéinych uczestnikéw konkursu
w kolejnych glosowaniach;
3) informacje o wyniku postepowania konkursowego wraz z uzasadnieniem.

2. Do protokotu koricowego zatacza sie dokumenty okreslajace speinienie kryteriéw oceny uczestnikéw
konkursu.

§ 5. Protokét koicowy bez zatgcznikdw udostepnia sie na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy.




§ 6. Konkurs pozostaje nierozstrzygniety w razie stwierdzenia przez komisje konkursowa, ze zadna
oferta nie spetnia warunkéw okreslonych w ogtoszeniu o konkursie lub ze zaden z uczestnikéw
dopuszczonych do udziatu w konkursie nie spetnia kryteriéw oceny ustalonych przez komisje lub zaden
z kandydatéw nie uzyskat wymaganej bezwzglednej wiekszoéci gloséw.

§ 7. Komisja koniczy dziatalno$¢ po przekazaniu Prezydentowi Miasta wynikow konkursu wraz z jego
dokumentacja.

§ 8. Kazdy z kandydatéw zostaje poinformowany o wyniku konkursu w terminie dwéch tygodni
od dnia zakonczenia drugiego etapu konkursu.




Kwestionariusz osobowy

Dane osobowe

1) Imie i nazwisko:

2) Data urodzenia:

3) Obywatelstwo:

4) Adres do korespondencji:
5) Adres e-mail:

6) Numer telefonu:

Wyksztatcenie

Zalacznik nr 1 do ogloszenia o konkursie

na kandydata na stanowisko dyrektora

Muzeum Okrggowego im. Leona Wyczétkowskiego
w Bydgoszczy

Rok rozpoczecia

Zawdd, specjalnosé,
stopien naukowy,

Rodzaj dokumentu

Lp. Nazwa szkoty/uczelni i ukoriczenia . .
. tytut zawodowy, potwierdzajacego
szkoty/uczelni
tytut naukowy
1
2
3
4




1.

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz inne okresy réwnorzedne z okresami

zatrudnienia:

Rok rozpoczecia i . Rodzaj
Stanowisko i zakres
Lp. Nazwa i adres pracodawcy zakoriczenia dokumentu
obowigzkéw X
pracy potwierdzajgcego
1
2
3
4
IV.  Znajomosé jezykéw obcych:
Rodzaj
Lp. Jezyk obcy Poziom znajomosci jezyka dokumentu
potwierdzajacego
i
2
3
4




Zatacznik nr 2 do ogtoszenia o konkursie
na kandydata na stanowisko dyrektora

Muzeum Okregowego im. Leona Wyczdikowskiego
w Bydgoszczy

Oswiadczenia uczestnika konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Muzeum Okregowego im. Leona Wyczétkowskiego w Bydgoszczy

IMig | NAZWISKO KaNAYAALA: 1..viiriiiiet ittt sttt ie et et s es e bt bbb e sts st an e et et e s renens st

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za sktadanie
fatszywych zeznan o$wiadczam, ze:

1.

Korzystam z petni praw publicznych i posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

(wtasnoreczny podpis)

Nie bytam/nie bytem skazana/y prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione
umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe popetnione umysinie
oraz ze nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne lub postepowanie karno— skarbowe.

(wiasnoreczny podpis)

Nie bytam/nie bytem karana/y zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2024 r. poz. 104) oraz ze aktualnie nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie
w sprawie o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

(wtasnoreczny podpis)
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia

10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1781) na potrzeby
postepowania konkursowego.

{wtasnoreczny podpis)

MJdj stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym.

.................................................................

(wlasnoreczny podpis)




Zapoznatam/em sie z ogtoszeniem o konkursie i akceptuje zawarte w nim zasady udziatu
w konkursie.

.................................................................

(wtasnoreczny podpis)

Zapoznatam/em sie z projektem umowy w sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych
dziatalno$ci Muzeum Okregowego im. Leona Wyczbtkowskiego w Bydgoszczy oraz programu
jego dziatania.

.................................................................

(wlasnoreczny podpis)

Oswiadczam, iz w przypadku powotania na stanowisko Dyrektora Muzeum Okregowego
im. Leona Wyczdtkowskiego w Bydgoszczy nie bede prowadzit/a dziatalnosci gospodarczej
zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz.U. 2023 poz. 1090).

.................................................................

(wtasnoreczny podpis)

[ [ Elr T e L o ——— Data .o




Zatacznik nr 3 do ogtoszenia o konkursie

na kandydata na stanowisko dyrektora

Muzeum Okregowego im. Leona Wyczdtkowskiego
w Bydgoszczy

Obowiazek informacyjny

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢, RODO - przetwarzanie
jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze.

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest:
Gmina Miasto Bydgoszcz 2 siedzibg przy ul. Jezuickiej 1, 85-102 Bydgoszcz.

2. W sprawach zwigzanych z ochrong swoich danych osobowych mozecie sie Pafistwo kontaktowaé
z Inspektorem Ochrony Danych za pomocg e-mail:
iod@um.bydgoszcz.pl
lub pisemnie na adres:
Urzad Miasta Bydgoszczy, Inspektor Ochrony Danych, ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz.

3. Pana/Pani dane osobowe s3 przetwarzane w celu przeprowadzenia otwartego konkursu
na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Okregowego im. Leona Wyczdtkowskiego
w Bydgoszczy, celem wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych,
wynikajacego z:

- art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, w zwigzku z art. 16 pkt. 2 ustawy

z dnia 25 paidziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

4. Podanie danych osobowych jest wymagane na podstawie przepisdéw prawa.

5. Nie podanie danych osobowych wymaganych na podstawie powyiszych przepiséw prawa bedzie
skutkowa¢ brakiem mozliwosci dopuszczenia do udziatu w konkursie.

6. Panstwa dane osobowe bedg udostepniane wytgcznie podmiotom uprawnionym na podstawie
przepiséw prawa.

7. Do Panstwa danych osobowych moga miec¢ dostep, wytgcznie na podstawie zawartych uméw
powierzenia przetwarzania, podmioty zewnetrzne realizujace ustugi na rzecz Urzedu Miasta
Bydgoszczy, w szczegdlnosci firmy informatyczne $wiadczace ustugi utrzymania i rozwoju
systemow informatycznych.

8. Paristwa dane osobowe przetwarzane beda przez okres pieciu lat wynikajacy z obowigzujgcych
przepiséw prawa w szczegolnosci ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz
aktach wykonawczych do tej ustawy.

9. W zwiazku z przetwarzaniem Paristwa danych osobowych jeste$cie Paristwo uprawnieni do:

a. Dostepu do swoich danych osobowych;

b. Poprawiania swoich danych osobowych;

c. Whniesienia zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych wytgcznie do ich

przechowywania w przypadku:

i. zakwestionowania prawidtowosci danych osobowych lub podstawy prawnej ich
przetwarzania;

ii. potrzeby zapobiezenia usuniecia Panstwa danych osobowych, pomimo wygasniecia
prawnego tytutu do ich przetwarzania przez Urzad Miasta Bydgoszczy, w celu umozliwienia
Pafistwu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

d. Wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.




10. Paristwa dane osobowe nie s przetwarzane w sposéb zautomatyzowany oraz nie podlegaja
profilowaniu.

11. Organizator konkursu nie wymaga podania innych danych niz te okre$lone ww. przepisami prawa
i tematyka konkursu, gdyby jednak kandydat podat dobrowolnie takie dane, bedg one
przetwarzane na podstawie zgody kandydata.

Oswiadczam, iz zapoznatem/zapoznatam* sie z powyzszg informacjg i wyrazam zgode/nie wyrazam
zgody * na przetwarzanie podanych przeze mnie moich danych osobowych innych niz wynikajgce
Z przepisOw prawa. (* niepotrzebne skreslic).

....................................................................................................

miejscowosé, data czytelny podpis




